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Développeur Fullstack - Senior (f/h)  
Sofrecom, filiale du groupe Orange, a développé depuis 50 ans un savoir-faire unique dans les métiers de l’opérateur, qui en fait aujourd’hui l’un des leaders mondiaux du conseil et de l’ingénierie. Ces dernières années, plus de 200 acteurs majeurs, dans plus de 100 pays, ont confié à Sofrecom la conduite de leurs projets stratégiques et opérationnels : transformation et optimisation, modernisation technologique, innovation et développement. Son accès privilégié aux expertises et à l’innovation du Groupe Orange permet à Sofrecom de proposer à ses clients des solutions d’avant-garde qui ont fait leurs preuves. 
Sofrecom est une entreprise internationale riche de sa diversité, avec plus de 1500 consultants et experts répartis dans 11 implantations à travers le monde et issus de plus de 30 nationalités. Sofrecom est avant tout un réseau d’hommes et de femmes, un puissant réseau de savoir-faire et d’expertises qui relie ses clients, les experts Orange, ses partenaires industriels et locaux. 
Lancée en novembre 2011, Sofrecom Tunisie compte plus de 1000 ingénieurs et étend la présence de Sofrecom sur la zone Afrique du Nord et Moyen-Orient afin de répondre à une demande croissante de solutions dédiées et compétitives. Centre de développement et d’expertise pour les plates-formes de services et du système d’information, Sofrecom Tunisie s’inscrit en complémentarité des domaines d’activité des autres implantations de Sofrecom dans la région et permettra aux clients du groupe Sofrecom de bénéficier des synergies entre nos filiales. 
Sofrecom, the Know-How Network.
Les Missions :
Au sein d'une équipe pluridisciplinaire fonctionnant en mode DevOps et Scrum, et en tant que sénior, vous serez chargé(e) de concevoir, développer et maintenir une plateforme data d'entreprise : un portail web, des API et des microservices qui permettent aux équipes de cataloguer, préparer, publier et superviser leurs données. Vous intervenez de bout en bout, de l'interface utilisateur jusqu'au déploiement sur Kubernetes, en collaborant étroitement avec les équipes data, DevOps et exploitation. Vous êtes garant(e) de la qualité, de la sécurité et des performances du code, et vous participez aux choix d'architecture dans un contexte de migration cloud.
Les activités principales :
1. Conception et développement fullstack
· Frontend : Développer des interfaces riches en React et TypeScript : éditeur visuel de pipelines, catalogue de données, tableaux de bord et éditeur de code intégré.
· Backend : Concevoir et maintenir les API REST en Django REST Framework et les microservices en FastAPI.
· Données applicatives : Modéliser les données, gérer les migrations et optimiser les requêtes PostgreSQL.
2. Intégration de l'écosystème data
· Orchestration : Piloter depuis le portail la génération et le suivi des pipelines Airflow et des traitements Spark.
· Connecteurs : Développer et maintenir les intégrations avec Trino, Hive Metastore, Kafka, OpenSearch et le stockage objet S3.
3. Qualité, sécurité et industrialisation
· Qualité : Écrire les tests automatisés (pytest, Jest) et garantir la couverture et la maintenabilité du code.
· Sécurité applicative : Mettre en œuvre l'authentification JWT et le contrôle d'accès RBAC, gérer les secrets avec HashiCorp Vault et traiter les vulnérabilités remontées par Trivy, Semgrep et Gitleaks.
4. Leadership & Accompagnement (Le facteur humain)
· Transfert de compétences : Accompagner les développeurs de l'équipe dans leur montée en compétence.
· Standardisation : Rédiger la documentation technique et définir/suivre les bonnes pratiques de développement.
	Les compétences indispensables :
· React et TypeScript (expertise)
· Redux Toolkit, React Query
· Python (expertise), Django, Django REST Framework, FastAPI
· PostgreSQL, Redis
· Conception d'API REST, WebSocket, Celery
· Authentification JWT, RBAC
· ETL/ELT
· Docker, Kubernetes, GitLab CI/CD
· Tests automatisés : pytest, Jest
· Jira, Confluence
· Notions de base en data
Nice to have:
· Background Data : Airflow, Spark, Trino, OpenSearch
· Cloud HCS, GCP, AWS
· HashiCorp Vault, Prometheus, Grafana
· Trivy, Semgrep
· DataOps

	Qualités requises :
· Autonomie
· Fortes qualités rédactionnelles
· Capacité à travailler en équipe
· Capacité à s’auto-former et à former
· Sens de l’écoute et de la pédagogie
· Sens de la satisfaction client
· Maîtrise du français à l’écrit et à l’oral
· Maîtrise de l’anglais technique
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